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Programm fiir Frauen in Fiihrungspositionen 2024

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen der fortlaufenden Unterstlitzung ihrer Mitgliedsverbdande und gestitzt auf den Erfolg der
letzten Ausgaben freut sich die UEFA, den Beginn der Ausgabe 2024 ihres Programms flr Frauen in
FUhrungspositionen bekanntzugeben; dieses wird in Zusammenarbeit mit unserem Prasentationspartner
EA Sports und unserem akademischen Partner, der IMD Business School, durchgefiihrt. Das Programm
vermittelt Frauen mit entsprechendem Potenzial in den Nationalverbanden die erforderlichen Kenntnisse
und Qualifikationen, die es ihnen ermoglichen, Fihrungspositionen im FuBball einzunehmen. Die
Schulungswoche der Ausgabe 2024 findet vom 5. bis 9. August am Sitz der IMD Business School im
schweizerischen Lausanne statt.

Studien haben gezeigt, dass Organisationen mit gemischten Teams im leitenden Management und einem
inklusiven Umfeld besser abschneiden als solche ohne Frauen. Immer mehr Frauen bekleiden in den
Nationalverbanden Fihrungspositionen — dieser Trend soll durch dieses Programm unterstitzt und
beschleunigt werden.

Um am Programm teilnehmen zu kdnnen, muss eine Kandidatin entweder ein Profil haben, aufgrund
dessen der Nationalverband bereit ist, mit Blick auf die Zukunft in sie zu investieren, oder innerhalb des
Nationalverbands bereits in einer Fuhrungsposition sein (z.B. Abteilungsleiterin, Direktorin oder
Vorstandsmitglied) bzw. das Potenzial haben, bald auf eine solche Position beférdert zu werden. Die
Kandidatinnen mussen flieBend Englisch sprechen, da diese Sprache wahrend des gesamten Programms
verwendet wird.

Fur den Erfolg dieses Programms ist es wichtig, dass die Kandidatin von ihrem Nationalverband voll und

ganz unterstitzt wird, und es fur die Zeit nach der Schulungswoche einen klaren Plan fir sie gibt, wie in
der ,Erklarung der Organisationsvertretung” im Online-Anmeldeformular festgehalten.

WE CARE ABOUT FOOTBALL



Falls Ihr Verband eine Kandidatin anmelden mdéchte (jeder Verband hat Anrecht darauf, eine Kandidatin
vorzuschlagen) oder falls Sie Fragen zum Programminhalt haben, kontaktieren Sie bitte die UEFA
Academy unter academy@uefa.ch.

Kandidatinnen sollten sich bis spatestens 12. April Uber uefaacademy.com bewerben.
Wir freuen uns darauf, von Ihnen zu héren und dieses Programm 2024 fortzufhren.

Mit freundlichen GriRen

UEFA

Theodore Theodoridis
Generalsekretar

Anlage
- Broschiire Programm fir Frauen in Fihrungspositionen (auf Englisch)

Kopie (mit Anlage)

- UEFA-Exekutivkomitee

- UEFA-HatTrick-Kommission

- UEFA-FuBballkommission

- Europaische Mitglieder des FIFA-Rats
- FIFA, Zirich

- Europaische Klubvereinigung

- European Leagues

- FIFPRO Division Europe



mailto:academy@uefa.ch
https://uefaacademy.com/courses/wflp/

Programm fiir Frauen in Fiihrungspositionen - Eckpunkte

Zweck

Zielgruppe

Zulassungskriterien

Anmeldefrist

Anzahl Kandidatinnen
Format

Datum

Dauer

Kurskomponenten

Qualifikation
Kursgebiihr

Zusdtzliche Kosten

Das Programm fir Frauen in Fiihrungspositionen richtet sich an Frauen, die im FuBball arbeiten
und das Potenzial und die Motivation haben, innerhalb ihrer Organisationen in Fiihrungspositionen
vorzustoBen, bzw. die bereits solche Positionen einnehmen. Die Teilnehmerinnen erarbeiten und
diskutieren verschiedene Flhrungsaspekte. Sie konzentrieren sich dabei insbesondere auf die
Selbstwahrnehmung und wie diese der Entwicklung ihrer Karriere férderlich sein kann. Das
Programm bietet auch eine Plattform, welche die Teilnehmerinnen verschiedenster Hintergriinde
zum Erfahrungsaustausch und zur Kontaktpflege nutzen kénnen.

Frauen mit Entscheidungsverantwortung sowie Frauen mit entsprechendem Potenzial, die in
Nationalverbdnden bzw. bei deren Interessentragern tétig sind.

Teilnahmebedingungen:

- Position mit Entscheidungsverantwortung innerhalb des Nationalverbands

- ambitionierte Karriereziele

- gute schriftliche und miindliche Englischkenntnisse

- Unterstlitzung des Topmanagements der Organisation der Kandidatin (in Form eines
Begleitschreibens des/der CEO bzw. Generalsekretér/-in)

12. April 2024

30-36
Prasenzveranstaltung
5.-9. August 2024
Eine Woche

- Aufgabe zur Vorbereitung

- Plenarsitzungen

- Gruppenarbeit

- Vortrage

- Individuelles und Gruppen-Coaching

- Dynamische Fallstudien mit Rollenspielen
- Soziale Aktivitaten

Teilnahmezertifikat der IMD Business School
EUR 6 700 (nur fur Vertreterinnen von UEFA-Mitgliedsverbanden von der UEFA Gbernommen)

Reise und Unterkunft (nur fiir Vertreterinnen von UEFA-Mitgliedsverbanden von der UEFA
iibernommen)




